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Vorwort

Ausbildungsforschung und Berufsbildungspraxis im Rah-
men von Wissenschaft — Politik — Praxis — Kommunikation
sind Voraussetzungen fiir moderne Ausbildungsordnungen,
die im Bundesinstitut fiir Berufsbildung erstellt werden. Ent-
scheidungen tiber die Struktur der Ausbildung, iiber die zu
fordernden Kompetenzen und iiber die Anforderungen in
den Priifungen sind das Ergebnis eingehender fachlicher Dis-
kussionen der Sachverstédndigen mit BIBB-Expertinnen und
-Experten.

Um gute Voraussetzungen fiir eine reibungslose Umsetzung
neuer Ausbildungsordnungen im Sinne der Ausbildungsbe-
triebe wie auch der Auszubildenden zu schaffen, haben sich
Umsetzungshilfen als wichtige Unterstiitzung in der Praxis
bewahrt. Die Erfahrungen der ,,Ausbildungsordnungsma-
cher” aus der Erneuerung beruflicher Praxis, die bei der
Entscheidung iiber die neuen Kompetenzanforderungen
wesentlich waren, sind deshalb auch fiir den Transfer der
neuen Ausbildungsordnung und des Rahmenlehrplans fiir
den Beruf Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung
und Umwelttechnologin fiir Abwasserbewirtschaftung in die
Praxis von besonderem Interesse.

Vor diesem Hintergrund haben sich die Beteiligten dafiir
entschieden, gemeinsam verschiedene Materialien zur Un-
terstiitzung der Ausbildungspraxis zu entwickeln. In der vor-
liegenden Handreichung werden die Ergebnisse der Neuord-
nung und die damit verbundenen Ziele und Hintergriinde
aufbereitet und anschaulich dargestellt. Dazu werden prak-
tische Handlungshilfen zur Planung und Durchfiihrung der
betrieblichen und schulischen Ausbildung angeboten.

Ich wiinsche mir weiterhin eine umfassende Verbreitung
bei allen, die mit der dualen Berufsausbildung befasst sind,
sowie bei den Auszubildenden selbst. Den Autorinnen und
Autoren gilt mein herzlicher, Dank fiir ihre engagierte und
qualifizierte Arbeit.

UL N

Bonn, im Marz 2024
Prof. Dr. Friedrich Hubert Esser
Président Bundesinstitut fiir Berufsbildung
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' Die berufsbezogenen Inhalte dieser Umsetzungshilfe geben den Sachstand nach abgeschlossener Neuordnung des
Berufs 2024 wieder. Aktuelle Informationen und eventuell erfolgte Anderungen der gesetzlichen Vorgaben finden Sie
) unter: [https://lwww.bibb.de/dienst/berufesuche/de/index_berufesuche.php/profile/apprenticeship/fkabw23]

‘ ZUSATZMATERIALIEN ZUM DOWNLOAD
LY | Materialien zur Unterstiitzung der Ausbildungspraxis finden R

Sie auf der Webseite des BIBB.

ps:/lwww.bibb.de/dienst/berufesuche/de/index_berufesuche.php/profile/apprenticeship/fkabw23?page=
[https:// bibb.del/dienst/beruf hel/delindex_beruf he.php/profile/ ticeship/fkabw23? 3]
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1 Informationen zum Ausbildungsberuf

1.1 Entwicklung der umwelttechnischen Berufe

Seit der letzten Neuordnung der Berufsausbildungen in den
umwelttechnischen Berufen 2002 gab es enorme technische
und rechtliche Entwicklungen in den Bereichen Wasserver-
sorgung, Abwassertechnik, Kreislaufwirtschaft sowie im Be-
reich Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen. Diese haben
auch Auswirkungen auf die Berufsausbildung der vier um-
welttechnischen Berufe. Vor allem die Digitalisierung hat in
allen Bereichen an Bedeutung gewonnen. Dies stellt erh6hte

Anforderungen an die IT-Anwenderkenntnisse, den Umgang
mit Daten und das IT-Sicherheitsbewusstsein der Fachkréfte
vor allem mit Blick auf die Funktionsfahigkeit der kritischen
Infrastruktur. Die umwelttechnischen Berufe sind systemre-
levant und stehen fiir Nachhaltigkeit und Umweltschutz. Der
Klimawandel stellt insbesondere die Bereiche Wasserversor-
gung, Abwassertechnik und Rohrleitungsnetze vor Heraus-
forderungen.

1984 wurde der staatlich anerkannte Ausbildungsberuf ,Ver- und Entsorger/-in" mit cen
Fachrichtungen Wasserversorgung, Abwasser und Abfall eingefiihrt.

Der Ausbildungsberuf ,,Ver- und Entsorger/-in* war der erste Beruf i techrischen Umweltschutz.

2002 wurde der Ausbildungsberuf durch vier neue umwelttechnische (UT) Ausbildungsberufe ersetzt.

2023 wurde die Anpassung an neue Technologien und eine digitale Arbeitswelt iiber ein

Neuordnungsverfahren abgeschlossen.

Abbildung 1: Entwicklung der u Itte

Berufe (Quelle: Bjérn MattheR/BIBB)
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Umsetzungshilfen der Reihe ,Ausbildung gestalten” unterstutzen Ausbil-
der und Ausbilderinnen, Berufsschullehrer und Berufsschullehrerinnen,
Prifer und Pruferinnen sowie Auszubildende bei einer effizienten und
praxisorientierten Planung und Durchftihrung der Berufsausbhildung und
der Prifungen. Die Reihe wird vom Bundesinstitut farBerufsbildung
herausgegeben. Die Inhalte werden gemeinsammit Experten und Exper-
tinnen aus der Ausbildungspraxis erarbeitet.
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