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Vorwort

Es gibt verschiedene Ausbildungsstufen im Bereich der E-Technik mit entsprechend
unterschiedlichen Verantwortungsbereichen.

Zur Sicherstellung des aktuellen Wissensstands fir die Elektrofachkrafte unter-
schiedlicher Ausbildung sind gemaf} dem Arbeitsschutzgesetz, der Betriebs-
sicherheitsverordnung und den DGUV-Vorschriften Unterweisungen gefordert, die
vom Umfang und der zeitlichen Wiederholung an den jeweiligen Ausbildungsstand
angepasst sind.

Da diese Vorschriften und Richtlinien zur Unterweisung in verschiedenen Verord-
nungen und Richtlinien dokumentiert sind und teilweise unterschiedlich interpre-
tiert werden, dient diese Broschiire dazu, einen Uberblick tiber die erforderlichen
Unterweisungen flr die unterschiedlichen Verantwortungsbereiche zu geben.

Darberhinaus mdéchten wir mit dieser Broschiire den Flhrungskraften aufzeigen,
wie die Ubertragung der Verantwortlichkeiten durch die schriftlichen Bestellungen
der einzelnen Mitarbeiter klar geregelt und rechtssicher vollzogen wird.
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